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上 海 市 总 工 会
文件

上海市工运研究会

沪工总研〔2024〕211 号

关于公布 2023 年度上海工会优秀调研报告、
论文评选结果的通知

各区局（产业）工会，市总各部室、各直管单位，市工运研究

会各单位会员、个人会员：

2023 年度上海工会优秀调研报告、论文评选共收到各有关

方面报送的调研报告、论文 174 篇。经评审，《本市低收入职

工收入专题调研》等 10 篇获一等奖，《深化工会改革和建设的

路径研究》等 16 篇获二等奖，《加快打造一支与浦东引领区建

设要求相适应的高素质产业工人队伍》等 21 篇获三等奖，《关

于全面提升职工生活品质工作的探索与思考》等 20 篇获优秀

奖。

希望各报送单位以习近平新时代中国特色社会主义思想
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为指引，学习贯彻习近平总书记关于工人阶级和工会工作的重

要论述，广泛深入开展理论学习、调查研究等各项工作，为上

海工会事业和工会工作的创新发展积极建言献策，为上海加快

建成具有世界影响力的社会主义现代化国际大都市作出更大

贡献！

附件：2023 年度上海工会优秀调研报告、论文获奖篇目

上海市总工会 上海市工人运动研究会

2024 年 12 月 30 日
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附件

2023 年度上海工会优秀调研报告、论文
获奖篇目

一等奖（10 篇）

《本市低收入职工收入专题调研》

（市总权益保障部）

《新就业形态劳动者权益保护的杨浦经验》

（杨浦区总工会）

《从双轨到双元——新时代职工技能提升路径优化研究》

（华东师范大学 邱婕）

《基层工会改革成效评估体系的构建》

（上海工会管理职业学院 金世育 邹卫民）

《上海最低工资调整调研报告》

（市总权益保障部）

《高质量推进地方工会干校工会学学科体系建设实践研

究与深化》

（上海工会管理职业学院 邹卫民 曾华铭 李彩虹）

《新就业形态劳动者生活品质状况综合调研》

（普陀区总工会）

《关于深入推进上海新一轮产业工人队伍建设改革的调

研》
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（市总研究室）

《上海网约车司机群体状况调研报告》

（市交通委工会）

《关于深化校企合作 推进上海产业工人队伍建设改革的

调研报告》

（市总基层工作部）

二等奖（16 篇）

《深化工会改革和建设的路径研究》

（上海社科院工会 李锦峰）

《中国式现代化视域下国网电力推动产业工人高品质生

活的探索与思考》

（国网上海电力工会）

《全过程人民民主视域下高校党委领导教代会民主管理

实践研究》

（上海大学工会 勾金华）

《高水平对外开放背景下上海外企工会建设研究调研报

告》

（市总基层工作部）

《“一带一路”背景下海外项目的职工需求分析与工会应

对策略》

（中建八局工会）

《关于闵行区新就业形态劳动者建会入会和权益保障工

作的实践与思考》
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（闵行区总工会）

《关于健全完善维权服务机制 推动实现职工法律服务工

作规范化品牌化信息化的调研报告》

（市总劳动关系工作部）

《上海道路养护行业集体协商和一线职工收入增长机制

调研报告》

（市交通委工会）

《新时期上海工会女职工工作研究》

（市总女工委）

《上海工会探索数字化转型背景下的工会服务新阵地建

设》

（市总办公室）

《关于拓展多域化单位参加职工互助保障的调研报告》

（市职工保障互助中心）

《“小二级”规范化建设调研报告》

（市总基层工作部）

《推动职工创新成果孵化和转化的有效途径研究》

（市职工技协服务中心）

《上海市医疗卫生机构职工休息室建设需求调研与对策

建议》

（市医务工会）

《关于工会代表、委员和经审委员常态化发挥作用的调研

报告》
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（市总组织部）

《关于增强“三性”，提升“三力”，更好发挥工会组织桥

梁纽带作用的思考与研究》

（奉贤区总工会 邵丹华）

三等奖（21 篇）

《加快打造一支与浦东引领区建设要求相适应的高素质

产业工人队伍》

（浦东新区总工会）

《关于完善工作机制 推动培育高素质产业工人队伍的调

研》

（宝山区总工会 顾瑾）

《推进党建业务工作深度融合的探索实践调研报告》

（市工人文化宫）

《关于加强职工创新工作体系建设的调研》

（宝山区总工会 赖拥军）

《企业转型变革发展中数字化工会服务的实践与探索》

（中国电信上海市工会思研分会 殷茵）

《梅陇镇推动实地实体型企业建会的调研》

（闵行区梅陇镇总工会）

《久久为功持续关爱 汇聚力量发展航天》

（上海航天局工会）

《深入推进模范机关创建的实践与思考》

（市总直属机关党委）
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《深化“四大平台”建设 加快培育新时代建筑产业工人

队伍》

（中建八局工会）

《关于推进企事业单位民主管理制度建设的调研报告》

（市总劳动关系工作部）

《发挥职工会员民主监督作用 提高基层工会经审工作质

量》

（市总经审办）

《关于践行习近平文化思想，加强新时代工会媒体党建工

作的思考》

（劳动报社）

《关于加强徐汇区“小二级”工会规范化建设的调研报告》

（徐汇区总工会 屠刚）

《深入学习党的二十大精神 加强新形势下基层工会职工

思想政治工作的实践研究》

（上海烟草集团普陀烟草糖酒有限公司工会 戴笺）

《贴心、用心，全心全意服务全国化职工》

（上海建工机施集团 方峥）

《新时代国有企业劳模创新工作探索与思考》

（上海航空电器有限公司工会 迟林华）

《工人文化宫两性两化调研》

（市总财务资产管理部）

《优化工匠培育选树机制调研报告》
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（金山区总工会）

《关于如何从工会层面切入 助力和谐劳动关系建设的调

研》

（崇明区总工会）

《精准监督促改促效 服务员工保障权益》

（市仪表电子工会经审会）

《全国两会召开之际对上海职工思想心理状况的调研分

析》

（市总宣传教育部）

优秀奖（20 篇）

《关于全面提升职工生活品质工作的探索与思考》

（市机电工会 周雯）

《全要素布局提质 数智化精准增能 推进职工服务阵地

建设“盆景”变“风景”——关于浦东工会服务阵地建设情况

的调研报告》

（浦东新区总工会）

《审计问题整改与结果运用的实践与思考》

（长宁区总工会经审会）

《“教育高质量发展”背景下工会助力高中教师缓解职业

压力的实践研究》

（杨浦区总工会）

《关于工会开展新的社会阶层人士统战工作的调查与思

考》
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（静安区总工会）

《坚持“四位一体” 重视会员监督》

（嘉定区总工会经审会）

《工会助推职工创新成果转化的实践研究》

（松江区总工会 徐青）

《第三方在开展工会经费审计过程中如何与被审计工会

进行有效沟通的实践和思考》

（青浦区总工会经审会）

《培养选树“贤城工匠”，助推产业工人队伍结构优化》

（奉贤区总工会 贺占伟）

《新征程上做好职工思想政治工作的调研报告》

（东方国际集团上海市纺织品进出口有限公司工会 程静）

《激发职工技术创新活力的体制机制建设》

（华东电力工会）

《关于加强基层工会组织建设提升服务能力的思考与实

践》

（宝山钢铁股份有限公司工会）

《聚焦全员赋能“创新点”，助力企业驶入“新赛道”—

—产业工人队伍建设改革情况调研报告》

（上汽集团工会）

《关于工会组织在实现员工与企业共同发展中的作用研

究》

（中国电信上海市工会思研分会 何震渊）
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《夯实海外工建工作 维护海外职工权益》

（上海航道局工会 方君华 张广雷）

《公立医院高质量发展下医务人员工作幸福感的影响机

制及提升对策研究》

（市医务工会）

《发挥劳模工匠示范效应 打造技能人才聚集高地》

（上海城投环境（集团）工会）

《构建数智化时代工会工作新形态调研报告》

（申迪集团工会）

《深化金融职工素质工程建设调研报告》

（上海浦东发展银行工会）

《弘扬“三种精神”，进一步推动上海建科“三型”技能

人才为高质量发展建功立业》

（市建交委工会）

上海市总工会办公室 2024年 12月 30日印发


